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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “GIOACCHINO ROSSINI”
di Scuola dell’Infanzia — Primaria — Secondaria di 1° grado di Belvedere Ostrense — Monsano — Morro d’Alba — San Marcello
60030 - SAN MARCELLO (AN) - Via Dell’Unione,4
Codice Fiscale 82001860426 - Codice Ministeriale ANIC805008
Segreteria - Tel. e Fax 0731/267158 e-mail: anic805008@istruzione.it
- Erasmus+

Posta Elettronica Certificata: anic805008@pec.istruzione.it
Sito web: http://icgioacchinorossinisanmarcello.edu.it/

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI FIGURE DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO E GESTIONALE
NEI RUOLI DEL PERSONALE ATA

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per l'apprendimento” 2014-2020 — Asse Il -Infrastrutture per l'istruzione-Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR)- REACT EU — Asse V - Priorita d’investimento: 13i “Promuovere il
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia da Covid-19 e delle sue
conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” - Obiettivo
specifico 13.1: “Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” - Azione 13.1.5 -
“Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”.

Codice identificativo: 13.1.5A-FESRPON-MA-2022-70
CUP: H64D22000940006

Il Dirigente Scolastico

VISTO I'avviso pubblico prot. AOOGABMI/0038007 del 27/05/2022 del Ml — Unita di missione

del Piano nazionale di ripresa e resilienza — “Ambienti didattici innovativi per la scuola
dell'infanzia” Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 — Fondo Europeo di Sviluppo

Regionale (FESR) - REACT EU;

VISTO l'inoltro della candidatura/piano n. 1086094 relativa al Progetto “Ambienti didattici
innovativi per le scuole dell’infanzia”, protocollo n. 6110 del 09.06.2022;

VISTA la nota prot. AOOGABMI-72962 del 05/09/2022, assunta al prot. N. 0007717/1V.5 del
05/09/2022, con la quale il Ministero dell’istruzione - Unita di missione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza - ha comunicato che é stato autorizzato il progetto proposto da questa
Istituzione Scolastica;

VISTO il decreto prot. n. 8325 del 23/09/2022 con il quale si apportano modifiche al Programma
Annuale 2022, come previsto dal D.l. 129/2018 art.10, e si assume in bilancio il Progetto A03
Didattica — 012 “AMBIENTI DIDATTICI INNOVATIVI PER LA SCUOLA DELL'INFANZIA-AVVISO 38007/2021-13.1.5A-
FESRPON-MA-2022" - CUP H64D22000940006;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

Firmato digitalmente da PAOLA GOBBI


mailto:anic805008@istruzione.it
mailto:anic805008@pec.istruzione.it

ANIC805008 - AD12F6F - REGISTRO PROTOCOLLO - 0008781 - 04/10/2022 - IV.5 - U

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alledipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii. con particolare riferimento
all’art.7, comma 6, concernente la possibilita per le amministrazioni pubbliche di conferire incarichi,
previo accertamento della impossibilita oggettiva di utilizzare risorse umane disponibili al suo
interno;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 — Asse Il -Infrastrutture per l'istruzione-Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR)- REACT EU — Asse V - Priorita d’investimento: 13i “Promuovere il superamento
degli effetti della crisi nel contesto della pandemia da Covid-19 e delle sue conseguenze sociali e
preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’leconomia” - Obiettivo specifico 13.1:
“Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” - Azione 13.1.5 - “Ambienti didattici
innovativi per le scuole dell’infanzia”.

VISTO le note M.L.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del
21.03.2016, 5610 del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016;

VISTA la Tab.6 del CCNL vigente;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

COMUNICA

che & aperta la procedura di selezione per il reclutamento di un Assistente Amministrativo con contratto a
tempo indeterminato da impiegare nella realizzazione del Progetto di cui sopra.

Il servizio previsto in relazione al progetto da attuare & di n. 50 ore complessive per il personale
amministrativo, da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni
dichiusura del progetto, comunque entro il 15/05/2023 e comprendera tutte le attivita legate alle necessita
di cui sopra.

La retribuzione oraria & quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL € 14,50 orarie lordo dipendente.

Il personale reclutato svolgera attivita di supporto amministrativo/contabile, nello specifico dovra:

1) Collaborare con DS e DSGA per l'istruzione delle procedure di acquisti dei materiali e la gestione
della GPU relativamente alle operazioni di affidamento, collaudo, pubblicita e alle necessita ricadenti nelle
spese di gestione

2) Supportare il DSGA nella gestione dei rapporti con i fornitori e nella rendicontazione amministrativa
3) Collaborare con il DS e il DSGA alla chiusura del progetto

Gliinteressati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo I'allegato modello A entro le ore
12.00 del giorno 10/10/2022 esclusivamente brevi manu, presso 'ufficio protocollo di questa Istituzione
Scolastica.

Rilevato che il personale amministrativo che si & reso disponibile, abbia maturato I’esperienza necessaria per
la gestione in autonomia delle procedure sopra evidenziate, le ore verranno distribuite tra coloro che avranno
dato disponibilita cercando di contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi
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di trasparenza rotazione e pari opportunita.

Gli interessati saranno invitati a confermare la propria disponibilita al momento della accettazione della lettera
di incarico.

Il presente avviso € pubblicato all’albo dell’Istituto, sul sito web della scuola.

Documenti allegati:
Allegato 1: modello di domanda di partecipazione
Allegato 2: Dichiarazione di incompatibilita

Il Dirigente Scolastico
Paola Gobbi
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